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Ziel des ESG4VET-
Projekts

Das Projekt ESG4VET zielt darauf
ab, die Transformation der
beruflichen Aus- und
Weiterbildung (VET) zu
unterstützen, indem Umwelt-,
Sozial- und Governance-Prinzipien
(ESG) in Lehr- und Lernpraktiken
integriert werden. Da sich Europa
in Richtung einer grüneren und
sozial verantwortlicheren
Wirtschaft entwickelt, müssen
Ausbilderinnen und Ausbilder
sowie Fachkräfte im Bereich der
beruflichen Bildung mit dem
notwendigen Wissen und den
geeigneten Instrumenten
ausgestattet werden, um Lernende
sowie kleine und mittlere
Unternehmen (KMU) bei diesem
Übergang zu begleiten.

Get in touch with us:

Das offizielle Auftakttreffen des Projekts
ESG4VET fand am 31. Oktober 2025
online statt. Während dieser
konstruktiven Sitzung stellten die
Projektpartner ihre Organisationen sowie
ihre jeweiligen Rollen vor, überprüften
die Gesamtstruktur des Projekts und die
erwarteten Ergebnisse und analysierten
ausführlich alle Arbeitspakete – von
Projektmanagement über die ESG4VET
Hubs bis hin zur Entwicklung von Toolkits,
digitalen Werkzeugen und
Trainingsprogrammen. Darüber hinaus
diente das Treffen der Abstimmung zu
bevorstehenden Fristen,
Kommunikationsprozessen und
Qualitätssicherungsverfahren.
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Von der Europäischen Union finanziert. Die geäußerten Ansichten und Meinungen entsprechen jedoch
ausschließlich denen des Autors bzw. der Autoren und spiegeln nicht zwingend die der Europäischen
Union oder der Europäischen Exekutivagentur für Bildung und Kultur (EACEA) wider. Weder die
Europäische Union noch die EACEA können dafür verantwortlich gemacht werden.
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Unsere Ziele
1.Ausstattung von Ausbilderinnen

und Ausbildern in der beruflichen
Bildung mit ESG-bezogenen
Kompetenzen.

2.Weiterentwicklung der
beruflichen Weiterbildung (c-VET)
durch neue Instrumente und
Ressourcen auf Basis inklusiver,
umweltfreundlicher und
nachhaltiger Praktiken für eine
ethische, transparente und
effiziente Governance.

3.Förderung transnationaler,
nationaler und regionaler
Zusammenarbeit, des
Austauschs bewährter
Praktiken sowie der Schaffung
von Synergien zwischen NGOs,
zivilgesellschaftlichen
Organisationen (CSOs),
Hochschulen (HEIs) und
weiteren relevanten Akteuren.

4.Förderung digitaler Innovation,
Einsatzbereitschaft, Resilienz
und Kapazitäten von
Organisationen und
Ausbilderinnen und Ausbildern
der beruflichen Weiterbildung
(c-VET) durch die Entwicklung
einer Reihe digitaler
Instrumente zur Unterstützung
von KMU bei der Festlegung,
Überwachung, Bewertung und
Berichterstattung ihrer ESG-
Compliance.

5.Förderung von Lokalisierung,
Verwertung, Evaluation und
Wirkungsbewertung durch den
Aufbau von ESG-Hubs.
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Nächste Schritte
Derzeit finalisieren wir das
transnationale interaktive
Mapping-Tool, das 80
verschiedene Politiken, Strategien,
Empfehlungen, operative
Rahmenwerke sowie weitere
Dokumente umfasst, die die ESG-
Compliance auf internationaler,
europäischer, nationaler,
regionaler und lokaler Ebene
unterstützen.

Parallel dazu produzieren wir 24
Podcasts mit ESG-Expertinnen und
-Experten aus verschiedenen
Ländern, in denen sie ihre
Erkenntnisse und Erfahrungen
teilen. Diese Aufzeichnungen
werden sowohl in das Mapping-
Tool als auch in die
Trainingsressourcen integriert und
bieten Ausbilderinnen und
Ausbildern der beruflichen Bildung
sowie KMU praxisnahe
Orientierungshilfen zur
Anwendung von ESG-Prinzipien in
realen Kontexten.


