
CONSORZIO

Il progetto ESG4VET supporta i formatori
della formazione professionale e altri
professionisti del mercato del lavoro
attraverso un programma di aggiornamento
convalidato per promuovere un cambiamento
sostenibile attraverso l'adozione di strategie
ESG. Il progetto mira a migliorare le
competenze green, promuovere la
trasformazione digitale e le pratiche
ecosostenibili e inclusive all'interno delle PMI.
Sviluppando strumenti e risorse su misura, il
progetto aspira a coltivare comportamenti
responsabili e sostenibili e a promuovere la
giustizia sociale nelle comunità.

CONTATTO

Numero di progetto: 2025-1-DE02-KA220-VET-000356647

https: //www.esg4vet.eu
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@esg4vet_project

ESG4VET

ESG4VET

Adattare la formazione professionale
per soddisfare le esigenze di

conformità ESG e di twin transition
attraverso un approccio inclusivo e
sostenibile supportato da strumenti

digitali basati sull'intelligenza
artificiale (app Web)

Finanziato dall'Unione Europea. I punti di vista e le opinioni espressi sono tuttavia
esclusivamente quelli dell'autore/degli autori e non riflettono necessariamente quelli dell'Unione
Europea o dell'Agenzia esecutiva europea per l'istruzione e la cultura (EACEA). Né l'Unione
Europea né l'EACEA possono essere ritenute responsabili per essi.

https://www.facebook.com/genzeuproject
https://www.instagram.com/genz4greendeal/
https://genzproject.eu/
http://www.esg4vet.eu/
https://www.facebook.com/profile.php?id=61583956404308
https://www.linkedin.com/company/esg4vetproject/?viewAsMember=true
https://www.youtube.com/channel/UCQ-mfyexb-BjEzGJwJg3L_g


MOTIVAZIONE

OBIETTIVI E SCOPI

GRUPPI TARGET

Fornire ai formatori VET competenze relative
agli ESG convalidate con micro-credenziali
Aggiornare la formazione c-VET con nuovi
strumenti e risorse per un impatto sistemico 
Promuovere la collaborazione, attraverso la
metodologia di co-progettazione e le
sinergie per la conformità ESG nelle PMI
Promuovere l’innovazione digitale,
sviluppando strumenti per supportare le PMI
nell’impostazione, monitoraggio, valutazione
e rendicontazione della loro conformità ESG
Promuovere la localizzazione, lo
sfruttamento, la valutazione e la valutazione
dell'impatto tramite gli ESG HUB

La crisi economica e sanitaria, nonché il
cambiamento climatico, hanno accelerato la
necessità di procedere con l'integrazione di
criteri ESG sostenibili, allineati al Green Deal
e agli Standard UE di rendicontazione della
sostenibilità (ESRS) del 2023, promuovendo
risultati tangibili in termini di giustizia sociale,
trasparenza e responsabilità. Garantire
pratiche ecocompatibili, inclusive e
sostenibili nel mercato del lavoro e
dell'istruzione professionale, in linea con gli
standard ESG, è stata la motivazione del
progetto ESG4VET e del suo consorzio.

Formatori VET 
Professionisti, datori di lavoro, direttori,
ricercatori, sviluppatori, consulenti, manager,
consiglieri, assistenti sociali/giovanili,
ambientalisti, esperti civici, ecc.

Una mappa delle buone pratiche, politiche, strategie,
raccomandazioni e quadri normativi sulla conformità
ESG
Un corso di sviluppo professionale sui quadri normativi
dell'UE, sugli standard ESG e sul Green Deal dell'UE
per i formatori IFP 
Un INDICE con terminologia ESG
Un kit di strumenti ESG con varie risorse
Una roadmap per la conformità ESG (advocacy) 
Uno strumento basato sull'intelligenza artificiale per
supportare le PMI e le organizzazioni
nell'impostazione, nel monitoraggio e nel
raggiungimento dei loro standard ESG

PRODOTTI

IMPATTO PREVISTO

Supportare i gruppi target con competenze
ESG, miglioramento delle politiche e
performance ESG per aiutarli a soddisfare gli
obblighi di rendicontazione ESRS producendo
strumenti aperti, apprendimento condiviso,
rafforzando al contempo la trasformazione
digitale del settore della formazione
professionale e l'allineamento con gli obiettivi
di sostenibilità dell'UE.


